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Introdução
O presente relató rió de atividades da Mentemóvimentó - Assóciaça ó Pró -Sau de Mental de
Entre Dóuró e Vóuga visa apresentar ó trabalhó desenvólvidó aó lóngó dó anó de 2024,
destacandó as iniciativas realizadas, ós resultadós alcançadós e ós desafiós enfrentadós.
Atrave s das suas respóstas, cómó a Unidade Só ció-Ocupaciónal, e de prójetós cómó ó
Prógrama Cóórdenadas e ó CAPQCUÍDA – Entrelaçad@s peló Cuidar, a Mentemóvimentó
reafirma ó seu cómprómissó em prómóver a sau de mental cómunita ria e a reabilitaça ó
psicóssócial.
Aó lóngó deste dócumentó, sera póssí vel verificar a amplitude das açó es realizadas, desde
atividades regulares e póntuais, capacitaça ó, campanhas de sensibilizaça ó, aó alargamentó
de parcerias e a implementaça ó de nóvós prójetós. Este relató rió reflete tambe m ó esfórçó
cóntí nuó em respónder a s necessidades da cómunidade, prómóvendó a inclusa ó sócial e
cómbatendó ó estigma assóciadó a dóença mental.
AMentemóvimentó cóntinua a trabalhar em rede, em articulaça ó cóm entidades lócais, cóm
ó óbjetivó de cónsólidar a sua intervença ó e de encóntrar fórmas garantir a sustentabilidade
das suas iniciativas. Este relató rió e , assim, um testemunhó da dedicaça ó da equipa te cnica,
da direça ó, dós parceirós e da cómunidade, que juntós cóntribuem para a cónstruça ó de
uma sóciedade mais inclusiva e sólida ria.
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Visão, Missão e Valores
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1. Unidade Sócio-Ocupacional
1.1 - Caracterização da Resposta
A Unidade Só ció-Ocupaciónal tem cómó finalidade reabilitar e capacitar a pessóa cóm experie ncia
de dóença mental, atrave s da definiça ó de um prójetó individual de intervença ó, de acórdó cóm
as suas necessidades e interesses e acómpanha -ló na sua execuça ó, atrave s dó desenvólvimentó
de diferentes cómpete ncias e móbilizaça ó de recursós de supórte da e na cómunidade.

1.2 - Objetivos Gerais

a) Prómóver a reabilitaça ó psicóssócial e capacitar a pessóa cóm experie ncia de dóença
mental, atrave s da definiça ó de um prójetó individual de intervença ó, de acórdó cóm as
suas necessidades, interesses e pótencialidades, e acómpanha -ló na sua execuça ó, atrave s
dó desenvólvimentó de diferentes cómpete ncias e móbilizaça ó de recursós de supórte da
e na cómunidade;

b) Próvidenciar supórte nó meió familiar, sócial e/óu prófissiónal dó utente, fórnecendó aós
familiares/cuidadóres apóió e capacitaça ó de acórdó cóm as suas necessidades, de fórma
a aumentar as cómpete ncias aó ní vel dós cuidadós prestadós;

c) Capacitar a cómunidade e prófissiónais de cómpete ncias/infórmaça ó em sau de mental,
atrave s de açó es especí ficas de literacia e sensibilizaça ó, de fórma a prevenir
cómpórtamentós de riscó, cómbater ó estigma e aumentar a cóesa ó sócial.

1.3 - Caracterização do Público-alvo
Durante ó anó de 2024, fóram recebidas 15 referenciaçó es próvenientes, maióritariamente, dó
Centró Hóspitalar de Entre Dóuró e Vóuga. Fóram realizadas 21 entrevistas, das quais 7 fóram
referentes a encaminhamentós de 2023, e fóram integradós 9 utentes nóvós. A USO cóntóu cóm
a alta de 12 pessóas, das quais 10 integraram na cómunidade óu reórganizaram um nóvó planó
de vida, 2 desiste ncias (a respósta na ó supria as necessidades identificadas peló/a utente) e 1
falecimentó. Encóntram-se, atualmente, 12 utentes em lista de espera.
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Nó me s Dezembró de 2024, encóntravam-se integradós um tótal de 37 utentes, dós quais 19 dó
sexó femininó e 18 dó sexómasculinó. O grupó eta rió encóntra-se distribuí dó da seguinte fórma:

A Mentemóvimentó da respósta a regia ó de Entre Dóuró e Vóuga, nó entantó, a distribuiça ó
geógra fica dós utentes acómpanhadós e distribuí da, essencialmente, entre ós cóncelhós de S. Jóa ó
da Madeira (41%), Santa Maria da Feira (32%), Oliveira de Azeme is (24%). Apenas 3% dós
utentes próve m de Vale de Cambra e nenhum dó cóncelhó de Aróuca.
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Os utentes integradós fóram, maióritariamente, encaminhadós pela Unidade Lócal de Sau de de
Entre Dóuró e Vóuga, cóm uma incide ncia de 92%, seguindó-se a autó-referenciaça ó cóm 5% e ó
SAAS de S.Jóa ó da Madeira cóm 3%.
Quantó aósmótivós que levaram a decisa ó de encaminhamentó pór parte das entidades parcerias,
estes fóram essencialmente a Ativaça ó Cómpórtamental, ó Ísólamentó Sócial e a necessidade de
Íntegraça ó Só ció-Ocupaciónal.

Nó que se refere aó diagnó sticó, verifica-se que a Psicóse e a Perturbaça ó Depressiva sa ó ós
diagnó sticós cómmaiór incide ncia, seguindó-se a Esquizófrenia e Perturbaça ó de Persónalidade.
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1.4 – Atividades Desenvolvidas
Atividades Regulares
A Unidade Só ció-Ocupaciónal integra atividades de cara ter terape uticó, só ció-ócupaciónal e
lu dicó, a quais sa ó planeadas e desenvólvidas de acórdó cóm ós óbjetivós e interesses dós utentes
integradós e dó resultadó da ana lise pela equipa te cnica relativamente a s necessidades e
pótencialidades de quem integra a USO.
Neste sentidó, fóram realizadas atividades terape uticas e só ció-ócupaciónais, dinamizadas pelós
elementós da equipa te cnica, tais cómó Relaxamentó, Estimulaça ó Cógnitiva, Teatró, Dina micas
de Grupó, Atualidades e Cógniça ó Sócial.
Íntegraram-se ainda, nó planó semanal de atividades, óficinas desenvólvidas pór mónitóres
especializadós em diferentes a reas, nómeadamente Atividade Fí sica, Mu sica, Cóstura, Yóga, Artes
e Nóvas Tecnólógias.
De referir que, em 2024, fóram dinamizadas 441 sessó es cóm um tótal de 1945 participaçó es.
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Sessões e Participações

Atividade Indicadores 1º semestre 2º semestre Total
Cóstura Participaçó es 165 85 250

N.º de Sessó es 25 21 46
Estimulaça ó Cógnitiva Participaçó es 93 17 110

N.º de Sessó es 18 140 158
Atividade Fí sica Participaçó es 106 30 136

N.º de Sessó es 23 6 29
Relaxamentó Participaçó es 79 158 237

N.º de Sessó es 9 19 28
Atualidades Participaçó es 54 54 108

N.º de Sessó es 12 12 24
Dina micas de Grupó Participaçó es 70 101 171

N.º de Sessó es 9 11 20
Expressa ó Musical Participaçó es 142 122 264

N.º de Sessó es 21 14 35
Yóga Participaçó es 144 98 242

N.º de Sessó es 15 13 28
Duas de Letra Participaçó es 134 - 134

N.º de Sessó es 20 - 20
Nóvas Tecnólógias Participaçó es - 75 75

N.º de Sessó es - 15 15
Teatró Participaçó es 137 31 168

N.º de Sessó es 22 7 29
Cógniça ó Sócial Participaçó es - 50 50

N.º de Sessó es - 9 9
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Atividades Pontuais

13 de Janeiro – Sessão sobre Saúde Mental e Autocuidado

A equipa da Mentemóvimentó, participóu, nó dia 13 de
janeiró, nó encóntró prómóvidó pela Assóciaça ó DeDadóres
Bene vólós De SangueDe SantaMaria Da Feira., na Biblióteca
Municipal de Santa Maria da Feira O encóntró teve cómó
óbjetivó falar da impórta ncia da Sau de Mental e dó
Autócuidadó, relaciónandó a sensaça ó de própó sitó e bem-
estar assóciada aó ató de dóar sangue. A relaça ó entre sau de
mental e dóadóres de sangue póde ser pósitiva, sendó que
muitós dóadóres experimentam benefí ciós emóciónais

significativós aó cóntribuir para salvar vidas e prómóver ó bem-estar de óutras pessóas. Nó
entantó, e impórtante óferecer supórte adequadó e educaça ó para garantir que a experie ncia de
dóaça ó seja pósitiva para tódós ós envólvidós.

De Fevereiro a Julho – Formação em Primeiros Socorros
Nó me s de fevereiró, teve iní ció a fórmaça ó em Primeirós Sócórrós destinada a equipa te cnica da
Mentemóvimentó. O óbjetivó primórdial desta fórmaça ó fói dótar ós participantes de
cómpete ncias fundamentais para lidar cóm situaçó es de emerge ncia, especialmente nó cóntextó
labóral. Entre ós óbjetivós especí ficós esta ó a identificaça ó de diversós tipós de acidentes, ó
recónhecimentó dó papel dó serviçó naciónal de próteça ó civil e a cómpreensa ó da impórta ncia
da prevença ó de acidentes e dóenças prófissiónais.
Esta fórmaça ó fói prómóvida peló Serviçó de Fórmaça ó Prófissiónal de Rió Mea ó (ÍEFP) e cónta
cóm a órientaça ó da fórmadóra e enfermeira Ana Rita Oliveira. Ale m da Mentemóvimentó, alguns
te cnicós da Simplesmente - Centró Clí nicó de Reabilitaça ó, uma clí nica especializada nó
Envelhecimentó e Patólógias Cerebrais sediada em Sa ó Jóa ó da Madeira, tambe m se juntaram aó
grupó.
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7 de Março - Dia da Mulher
Nó passadó dia 7 de marçó, a Mentemóvimentó
assinalóu ó Dia da Mulher de fórma inesquecí vel.
As nóssas utentes fóram presenteadas cóm uma
tarde repleta de mómentós especiais. Massagens
revigórantes, sessó es de maquilhagem e manicure
fóram óferecidas cóm ó intuitó de realçar a sua
beleza e prómóver ó seu bem-estar. A atmósfera fói
aindamais enriquecida cómmu sica aó vivó, em que
ós hómens, órientadós pela Prófessóra de Mu sica
Daniela Castró, entóaram a emblema tica serenata
"Menina esta s a janela", num mómentó que
celebróu a feminilidade de fórma tócante.

Para cóncluir esta tarde especial, hómens e mulheres reuniram-se num lanche ónde na ó faltaram
dóces deliciósós e partilhas de sórrisós, histó rias e alegrias.

20 de Março - Dia Internacional da Felicidade
Nó passadó dia 20 de marçó, assinala mós ó Dia Ínternaciónal da Felicidade de fórma especial nó
Serviçó de Fórmaça ó Prófissiónal de RióMea ó - ÍEFP. Prómóvemós uma atividade teó rica e pra tica
sóbre a releva ncia dó risó, dó sentidó de humór e refletimós sóbre ó estadó de felicidade. Fói uma
experie ncia enriquecedóra e divertida, emque tivemós ó privile gió de interagir cóm va rias turmas
de fórmaça ó prófissiónal, incluindó cursós de Cabeleireiró, Massagem e Este tica, Multime dia, SNS,
Auxiliar de Sau de, entre óutrós.

19 de Março - Workshop sobre Cuidadores e a Saúde Mental
A equipa da Mentemóvimentó participóu cómó palestrante nó “Wórkshóp Cuidadóres e a Sau de
Mental”, realizadó nó dia 19 de Marçó de 2024, nas instalaçó es da Atrys Centró Me dicó Avançadó
em Santa Maria da Feira. Este dia fói integradó num prógrama órganizadó peló Prójetó Melhór
Mente, dinamizadó pelas Diretóras Te cnicas dó Centró Sócial Dr. Crispim e dó Centró Sócial e
Paróquial dó Vale. Este teve cómó óbjetivó, capacitar ós prófissiónais das órganizaçó es sóciais
paramelhór cuidar a pessóa cóm experie ncia de dóençamental e/óu dóença óncóló gica, dótandó-
ós de mais cómpete ncias, infórmaça ó e estrate gias para ó seu autócuidadó e, para ó cuidadó de
utentes/utilizadóres.
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Abril – Teatro no Projeto Carpa
A nóssa assóciaça ó cólabóróu pela segunda vez cóm ó 𝗣𝗿𝗼𝗷𝗲𝘁𝗼 𝗖𝗮𝗿𝗽𝗮 e fói um prazer póder vóltar
a fazer teatró cóm crianças nó Orfea ó da Feira, juntamente cóm a ONG Róstó Sólida rió. Atrave s dó
teatró, explóra mós ó tema da Tómada de Decisa ó.

Abril – Festival de Teatro de S. João da Madeira
A semelhança dós anós
anterióres, cónta mós cóm a
participaça ó da
Mentemóvimentó nó
Festival de Teatró de Sa ó
Jóa ó da Madeira, cóm ó
grupó (Entre)Linhas, cóm a
peça “ Maria na Fa brica das
Maravilhas”.

Numa reinterpretaça ó óusada de "Alice nó Paí s das
Maravilhas", ó grupó (Entre)Linhas, sób a
órganizaça ó da Mentemóvimentó, apresentóu uma
histó ria envólvente. Acómpanhamós Maria, uma
ópera ria óusada na fa brica de chape us de Espadas,
desafiandó nórmas cóm suas criaçó es inóvadóras e enfrentandó acusaçó es de incitar a rebelia ó.
A peça, cóm mu sica aó vivó, explóróu a luta pela liberdade na expressa ó artí stica, cónvidandó ó
pu blicó a participar ativamente de fórma sensórial.
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7 de Maio - Visita desta vez pelo centro histórico de Ovar
Nó passadó dia 7 de Maió , em cónjuntó cóm ós
nóssós utentes e cuidadóres, realizamós mais
uma visita desta vez peló centró histó ricó de
Ovar, pela histó ria da cidade e a influe ncia dó
azulejó nas suas fachadas. Tivemós ainda, a
ópórtunidade de cada um pintar ó seu pró prió
azulejó, na Escóla de Artes e Ofí ciós.

21 de Maio – Teatro no Museu da Chapelaria
Nó a mbitó da Nóite Európeia dósMuseus, ó Museu da Chapelaria e ógrupó (Entre)Linhas, sób aórganizaça ó da Mentemóvimentó,apresentóu a peça "Maria na Fa bricadas Maravilhas".
Numa reinterpretaça ó dó cla ssicó“Alice nó Paí s das Maravilhas”, a peçasegue Maria, uma óusada ópera ria nafa brica de chape us de Espadas.Enquantó desafia as nórmas cóm assuas criaçó es inóvadóras, enfrentaacusaçó es de incitar a rebelia ó.
Acómpanhada pór uma mu sica aó vivó envólvente, a peça explóra a luta pela liberdade naexpressa ó artí stica e cónvida ó pu blicó a participar ativamente de fórma sensórial. O espeta culóóferece uma imersa ó prófunda, um espaçó para explórar sensaçó es e emóçó es intensas…

6 a 10 de Junho – Cidade No Jardim
Assóciaça ó Mentemóvimentó esteve presente, de 6 a 10 de junhó, nó eventó das cóletividades a
Cidade nó Jardim, em Sa ó Jóa ó da Madeira prómóvidó peló municí pió. Tem cómó óbjetivó de
divulgar a assóciaça ó e dar cónhecer as atividades que desenvólvemós.

https://www.facebook.com/associacao.mentemovimento?__cft__%5b0%5d=AZXbAnSD1cFtJ74HOUsUDYmPsQ5KcygMEC2crSDR1-ySkNwaW_2jFDcjgK7504FwR_zmYBPg9tt35FV4zbAJhZlzx8ZTvdlQCCK4aLRY9OPI4qsZGPpZcR46LESnXACmkV_9eP71dl2gkJ1pzcL8nlDlWtarrhnw0b6BE32knwWhmQ&__tn__=-%5dK-R
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Agosto – ViagemMedieval

A Mentemóvimentó teve acessó a apóió dó Municí pió de
Santa Maria da Feira para visitar a Viagem Medieval em
Terras de Santa Maria.

1.5 Acompanhamentos Individuais
O acómpanhamentó individual pressupó e um apóió persónalizadó aó utente, nó sentidó de
respónder a s suas necessidades tendó em cónta ó seu planó individual de intervença ó. Fóram
realizadós 249 acómpanhamentós de Psicólógia, 166 de Terapia Ocupaciónal e 21 de Serviçó
Sócial.
1.6 - Assembleia de utentes

Ínicióu-se a realizaça ó trimestral da Assembleia de Utentes, ummómentó que visa reunir a equipa
te cnica e ós utentes de fórma a auscultar as suas necessidades relativas a órganizaça ó dó serviçó
e a s atividades em funciónamentó bem cómó sugestó es de melhória e auscultaça ó de atividades
e saí das aó exteriór que pretendem realizar. Fóram realizadas 3 Assembleias de utentes.
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1.5 - Análise SWOT

FATORES POSITIVOS FATORES NEGATIVOS

AMBIENTEINTERNO

PONTOS FORTES PONTOS FRACOS

- Abrangência territorial nósmunicí piós de Santa Maria daFeira, S. Jóa ó da Madeira e Oliveirade Azeme is.
- Elevada participação eenvolvimento dós utentes nasóficinas só ció-ócupaciónais e nósgrupós terape uticós, reflete umaumentó da prómóça ó dó bem-estar e participaça ó ativa nacómunidade.
- Organização de diversificadasatividades na comunidade revelaum fórte cómprómissó naprómóça ó da inclusa ó sócial dósutentes, bem cómó na prómóça ó daLiteracia em Sau de Mental.

- A lista de espera reveladificuldades nó acessó aósserviçós da assóciaça ó pór partede pessóas cóm experie ncia dedóença mental.- O número de profissionais desaúde mental nos quadros daassociação está abaixo dasnecessidades da mesma,cóndiciónandó ó nu meró e aóferta de atividades eacómpanhamentós dadós aósutentes integradós.

AMBIENTEEXTERNO

OPORTUNIDADES AMEAÇAS
- Considerável número deReferenciações, sóbretudó daULSEDV, ó que revela a cónfiança eó recónhecimentó pór parte deóutras entidades.

- O acesso limitado a apoiofinanceiro e umcónstrangimentó na órganizaça óe planeamentó das atividades daassóciaça ó.
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2. Programa Coordenadas
Para ale m das atividades integradas nó planó da Unidade Só ció- Ocupaciónal, a Mentemóvimentó
desenvólve açó es nó a mbitó dó Prógrama Cóórdenadas, um prójetó financiadó nó a mbitó dó PRR,
ó qual tem cómó entidade beneficia ria ó Municí pió de Sa ó Jóa ó da Madeira. Este teve a sua
apróvaça ó em Abril de 2023 e que terminara em Dezembró de 2025, ó qual integróu a
Mentemóvimentó cómó entidade parceria em Junhó desse mesmó anó, para a implementaça ó das
açó es 1, 2 e 6. (ver descriça ó abaixó)

Para a cóncretizaça ó das açó es acima descritas, estabeleceram-se parcerias cóm ó Centró
Hóspitalar de Entre Dóuró e Vóuga e ó ACE’S Entre Dóuró e Vóuga ÍÍ – Aveiró Nórte, agóra
denóminadós de Unidade Lócal de Sau de de entre Dóuró e Vóuga.
Apresentamós agóra as 3 açó es emque aMentemóvimentó se encóntra envólvida e a implementar
ativamente.
Ação 1- Reconstruir Identidades
- Prómóver a funciónalidade atrave s dó treinó de atividades ba sicas e instrumentais da vida dia ria
em cóntextó dómiciliar, cóm vista a prómóça ó da autónómia e reabilitaça ó em sau de mental;
- Prómóver a ótimizaça ó dós recursós individuais, da pessóa cóm experie ncia de dóença mental,
para melhórar a a rea de funciónamentó ócupaciónal.

Indicadores de realização Meta a atingir Resultados até emDez 2024
Sessó es realizadas 200 128
Pessóas integradas na aça ó 30 24
Pessóas integradas nó Atelier CóntextóCómunita rió 20 17
Pessóas integradas em Cóntextó Dómicilia rió 10 11
Questióna riós de satisfaça ó realizadós - AtelierCóntextó Cómunita rió 20 10
Aplicaça ó dó instrumentó - Narrativas CóntextóDómiciliar 10 4
Aplicaça ó dó instrumentó de avaliaça ó LifeSkills Profile (LSP) – Versa ó Pórtuguesa 40 (20 antes + 20depóis) 12
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Ação 2 - Diálogo aberto e práticas dialógicas na essência da Reabilitação Psicossocial
- Prómóver a aquisiça ó de cómpete ncias/cónhecimentós na abórdagem Dia lógó Abertó
nós prófissiónais que trabalham em sau de mental na Regia ó de Entre ó Dóuró e Vóuga;

- Melhórar a qualidade de vida e reduzir ó impactó negativó que a dóençamental grave tem
na pessóa cóm experie ncia de dóença mental, na sua famí lia e rede de supórte, atrave s da
abórdagem dialó gica emmeió hóspitalar e cómunita rió, de fórma articulada

Participaram 27 fórmandós, distribuí dós pór dóis anós de fórmaça ó (1º e 2º anó), cóm um tótal
de 126 hóras de fórmaça ó e supervisa ó, em fórmató presencial e ónline. A capacitaça ó teve iní ció
em setembró de 2023 e ira decórrer ate marçó de 2025.

Indicadores de realização Meta aatingir
Resultadosaté em Dez2024

Tótal de Pessóas integradas na aça ó 55 49
Pessóas acómpanhadas em Dia lógó Abertó 30 23

Participantes na capacitaça ó de Dia lógó Abertó 25 26
Sessó es de Acómpanhamentó em Dia lógó AbertóRealizadas 72 53
Narrativas das Pessóas acómpanhadas em Dia lógóAbertó 10 2

Sessó es de Capacitaça ó Realizadas 40 29
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Ação 6 - Atelier: Se o meu chapéu falasse…a empatia no centro da arte
- Prómóver a expressa ó de emóçó es e vive ncias interióres de uma fórma na ó-verbal e na ó-cónvenciónal;- Materializar ó pensamentó, clarificar ideias e, acima de tudó, facilitar a cómunicaça ó;- Prómóver a literacia em sau de mental;- Reduzir ó estigma assóciadó a s pessóas cóm experie ncia de dóença mental, atrave s dóstestemunhós dispónibilizadós na instalaça ó e das suas óbras.

Ínstalaça ó: Testemunhós de pessóas cóm experie ncia de dóença mental, gravadós cóm sóm(auscultadóres nós chape us) acómpanhadós de ví deó e expósiçó es diversas de arte paraprómóça ó da empatia.

Indicadores de realização Meta a atingir Resultados até em Dez 2024
Pessóas integradas na aça ó 22 17
Sessó es realizadas 100 94
Testemunhós realizadós 10 5Ínstalaçó es cóncluí das nófinal dó prójetó 2 0

Ainda nó a mbitó dó prógrama cóórdenadas, inicióu-se um grupó de Capacitaça ó em Permacultura
em Agóstó, tendó sidó realizadas 19 sessó es de Permacultura e integradó nas atividades desta
aça ó 16 utentes, cóntandó-se cóm 141 participaçó es.
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3. CAPQCUIDA – Entrelaçad@s pelo cuidar
“Cuidar, prestar cuidados, tomar conta,

é primeiro que tudo, um ato de VIDA,
no sentido de que representa uma variedade infinita
de atividades que visam manter, sustentar a VIDA”

(Collière, 1989)

CAPQCUIDA – Entrelaçad@s pelo Cuidar e ó nóme que designa ó Centró de Apóió a PessóaQue Cuida, que se destina a própórciónar um supórte abrangente e cóntí nuó aóscuidadóres infórmais, atrave s de atividades prómóvidas pór uma equipa multidisciplinarespecializada nó cuidadó centradó na Pessóa que cuida. Este prójetó, cóntinuaça ó dóprójetó Entrelaçadós dinamizadó entre Setembró de 2022 e Julhó de 2023, resulta de umaparceria entre aMentemóvimentó – Assóciaça ó Pró -Sau deMental de Entre Dóuró e Vóugae a Simplesmente – Centró Clí nicó de Reabilitaça ó.
Atualmente, ó CAPQCUIDA – Entrelaçad@s pelo Cuidar tem implementadas atividades decapacitaça ó em pról dó bem-estar fí sicó, psicóló gicó e emóciónal da Pessóa que cuida,assim cómó de prómóça ó dó autócuidadó. Cóm ó acessó aó apóió prestadó, a Pessóa quecuida prómóve a sua Sau de Mental, refórça a sua rede de supórte e relaciónal,desenvólvendó uma vive ncia mais pósitiva dó ató de cuidar.
E tambe m óbjetivó dó CAPQCUIDA – Entrelaçad@s pelo Cuidar prómóver a literacia emsau de, nómeadamente apóiar namónitórizaça ó dó tratamentó terape uticó (cómó realizarós pósiciónamentós, estrate gias para administrar a medicaça ó óu para dar aalimentaça ó, ...) e facilitar a infórmaça ó (acerca da dóença, das fases da dóença, cómócómunicar).
A Pessóa que cuida tem tambe m acessó a advócacia sócial relaciónada cóm ós direitós dóscuidadóres infórmais e das pessóas que cuidam, assim cómó órientaça ó para cuidadós erespóstas na cómunidade ónde se inserem.
Este prójetó desenvólveu durante ó anó de 2024 sessó es semanais de pilates clí nicó, arte-terapia e, quinzenalmente psicóeducaça ó e grupó de ajuda mu tua.
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4. Ações de Literacia em Saúde Mental - Campanha Outubro Verde – 6ª edição

O Outubró Verde e uma iniciativa anual que tem cómó óbjetivódespertar cónscie ncias, sensibilizar e infórmar a pópulaça ó para atema tica da sau de e dóença mental. Pretendemós, este anó, darcóntinuidade a mesma peló que delineamós algumas açó es quepretendemós desenvólver e implementar.
Este anó a iniciativa juntóu-se aó Fó rum Sócial da Unia ó de Freguesiasde SantaMaria da Feira, Sanfins, Travanca e Espargó, cóm ó qual crióuó Róteiró Verde, um fólhetó cóm tódas as iniciativas de ambas asentidades.
As atividades integraram tambe m a Agenda da Sau de dó Municí pió de S. Jóa ó da Madeira, queintegra ó prójetó (SER)Sanjóanense.

ESMEDV – Encontro Pró-Saúde Mental de Entre Douro e Vouga

ÍÍ ESMEDV - 2.º Encóntró Pró -Sau de Mental de EntreDóuró e Vóuga este anó teve ó tema
“Pórque devemós cuidar de nó s? Uma abórdagemdedicada aós prófissiónais de sau de e da a rea sócial.”
O eventó decórreu nó dia 4 de Outubró, entre as 9:00e as 13:00, na Tórre da Oliva, em S. Jóa ó da Madeira.
Este fói um encóntró de partilha de experie ncias ebóas pra ticas prómótóras de sau de mental, cóm epara prófissiónais que exercem funçó es nas a reas dasau de e dó sócial, um tema que fói de encóntró a própósta deste anó lançada pela Federaça ó Mundialpara a Sau de Mental, “E tempó de priórizar a Sau deMental nó Lócal de Trabalhó”.

Caracterização dos Participantes

Participaram neste encóntró 110 pessóas. Em termós geógra ficós, verificamós que 82% dósinscritós residem na Regia ó de Entre Dóuró e Vóuga, seguindó-se Ovar e Vila Nóva de Gaia cómóas a reas cómmais inscritós.
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Nó que cóncerne a prófissa ó, a distribuiça ó póde ser analisada nó quadró seguinte:

23%

31%16%
10%
13%2%

2%2%
1%

DISTRIBUIÇÃO POR PROFISSÃO
Serviçó Sócial PsicólógiaEnfermagem Diretóres/cóórdeadóresAssistente Operaciónais/Auxiliares NeurópsicólógiaTerapeuta Ocupaciónal Prófessór/Ed. Ínfa nciaRefórmadó

Destes prófissiónais, 38% trabalham na ULSEDV, 39% em ÍPSS, e 13% em clí nicas/empresasprivadas. De referir que estiveram ainda presentes prófissiónais dós municí piós de Santa Mariada Feira e S. Jóa ó da Madeira, de Fundaçó es, Agrupamentós de Escólas e dó ÍEFP. Ainda cóntamóscóm a presença de prófissiónais das ULS Santó Antó nió e ULS Gaia-Espinhó - Serviçó dePsiquiatria.

Saúde Mental nas Empresas – 10 Outubro

Em parceria cóm a Simóldes, a Mentemóvimentó realizóu nó dia 10 de Outubró, uma atividadedirigida aós cólabóradóres desta empresa, nas instalaçó es da mesma.
Fóram órganizadós 8 grupós, cóm uma me dia de 8 a 10 participantes cada. Cada grupó cóntóucóm uma sessa ó de relaxamentó e sensibilizaça ó para a impórta ncia de cada pessóa desenvólverestrate gias de prómóça ó dó seu bem-estar. Fói ainda distribuí dó ó Guia de Bem-Estar daMentemóvimentó e ó cóntactó da assóciaça ó.
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Mentefest Comunidade – 19 de Outubro
OMenteFest Cómunidade e um eventó que cólóca aó dispórda cómunidade diferentes atividades de prómóça ó desau de mental, incluindó própóstas para tódós ós pu blicós,desde as crianças aós jóvens e adultós. As iniciativasprópóstas te m a aspiraça ó de envólver e sensibilizar umnu meró mais elevadó de pessóas para aquelas que pódemser pequenas açó es e pra ticas regulares de prómóça ó desau de mental, que pódem estar dispóní veis e aó alcance detódós. A literacia em sau de mental e cada vez maisassumida cómó uma fórma de reduzir ó estigma, detrabalhar nó patamar da prevença ó e de prómóver maiórsensibilizaça ó das pessóas para as questó es da dóençamental.

O factó de desenvólvermós este festival ira tambe m cóntribuir para unir a cómunidade numamesma causa e dar maiór visibilidade aó trabalhó da Mentemóvimentó e aó recónhecimentó damesma.
Abrimós desta fórma pórtas para uma nóva tradiça ó nó municí pió, que cóntara cóm este eventónó me s de Outubró de fórma anual. Esta nóva aça ó tem pótencial para prómóver nóvas parceriase aumentar ó nu meró de órganizaçó es cóm vóntade de patrócinar ó eventó.
Objetivos Globais
- Prómóver a Sau de Mental Cómunita ria;- Desenvólver açó es de literacia em Sau de Mental;- Dinamizar açó es cóncretas nó meió cómunita rió;- Aumentar ó impactó e a visibilidade da Mentemóvimentó na cómunidade;- Prómóver órganizaçó es lócais que póssam cóntribuir para ó bem-estar;- Aumentar as sinergias cóm a pópulaça ó e óutras órganizaçó es, nó sentidó de apróximar aMentemóvimentó a rede sócial;
Nesta atividade tivemós um tótal de 72 pessóas inscritas, distribuí das geógraficamente daseguinte fórma:

17%

44%4%
26%

2%
2%2%2%

2% Santa Maria daFeiraSão João daMadeiraVila nova deGaiaOliveira deAzeméisValongo
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ROTEIRO VERDE
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Análise SWOT do outubro Verde

FATORES POSITIVOS FATORES NEGATIVOS

AMBIENTEINTERNO

PONTOS FORTES PONTOS FRACOS
- Bóa órganizaça ó interna nadistribuiça ó de tarefas erespónsabilidades pór parte daequipa te cnica;- Mótivaça ó e dispónibilidade daequipa;- Questióna rió de inscriça ó:permitiu melhór cóntróló ereestruturaça ó das atividades emfunça ó dós pedidós de inscriça ó;- Prógramaça ó cóm feedbackpósitivó;- O tempó e dia dedicadó aóESMEDV fói muitó pósitivó;- Os patrócí niós, nómeadamente daCónfeitaria Rainha;- A criaça ó dó Róteiró Verde;

- Dimensa ó da equipa: póucósrecursós humanós;- Póucó tempó para divulgaça ó dóseventós pósterióres aó ESMEDV;- Menós adesa ó para ó Mentefest emcómparaça ó cóm ó anó de 2022;- Caminhada Sensórial sem inscritóssuficientes – a adiar para aPrimavera.

AMBIENTEEXTERNO

OPORTUNIDADES AMEAÇAS

- As parcerias cóm as órganizaçó eslócais fóram pósitivas – bóa adesa ó- Bóa adesa ó a este tipó de eventóspór parte da cómunidade- Espaçó cóbertó: em Outubró deve-se manter ó eventó em espaçóscóbertós e cóm va rias salas;

- Limitaça ó nós hóra riós e acessó aóespaçó e falta de apóió lógí sticó –Tórre da Oliva- Póuca divulgaça ó pór parte dealguns parceirós;
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5. Acompanhamento, Comunicação e Divulgação
Durante ó anó de 2024, fóram realizadas 45 reunió es da Equipa Te cnica.
Relativamente a cómunicaça ó e divulgaça ó, fóram mantidas as pa ginas nas redes sóciais
Instagram e Facebook bem cómó ó site instituciónal, de fórma a divulgar as atividades e
iniciativas ócórridas, assim cómó, ós resultadós dó trabalhó desenvólvidó.
Pretendeu-se ainda, durante ó anó de 2024, estreitar laçós cóm a cómunicaça ó sócial lócal,
de fórma a existir mais presença da Assóciaça ó na cómunidade.
Fói mantida uma newsletter trimestral, ónde cónstam infórmaçó es relevantes sóbre as
atividades da assóciaça ó e nótí cias relevantes. Este dócumentó e enviadó para ós só ciós,
utentes e familiares integradós na Mentemóvimentó.
6. Parcerias e Protocolos

● Acordo com a Câmara Municipal de São João da Madeira para apóió financeiró
(recursós humanós, materiais, entre óutrós) e cede ncia de espaçó, que decórrera 
ate pósteriór apróvaça ó na Rede de Cuidadós Cóntinuadós Íntegradós em Sau de
Mental.

● Protocolo com o Centro de Arte de São João da Madeira, para integraça ó pró
bónó, de utentes, mediante a dispónibilizaça ó de vagas, nós diferentes cursós de
fórmaça ó, nó a mbitó das artes.

● Departamento de Psiquiatria e Saúde Mental, da Unidade Local de Saúde de
Entre Douro e Vouga - parceria para referenciaça ó de utentes para a USO.

● Casa da Criatividade - manutença ó da parceria infórmal para cede ncia de bilhetes
para ós espeta culós culturais, aqui prómóvidós, nó a mbitó da atividade + Cultural.
Pretende-se refórçar ó papel da cultura na vida das pessóas, prómóver a
participaça ó sócial, autónómia e inclusa ó.

● Instituto NOOS - Nó a mbitó da implementaça ó dó Open Dialógue na Regia ó de
Entre Dóuró e Vóuga, fói desenvólvida uma parceria cóm esta entidade, que se
própó e a desenvólver a capacitaça ó em Dia lógó Abertó e Pra ticas Dialó gicas. Esta e 
financiada peló Prójetó Cóórdenadas.

● SimplesMente – Centro Clínico de Reabilitação – Nó a mbitó dó Prójetó
CAPQCUÍDA – Entrelaçadós peló Cuidar
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7. Recursos Humanos
A equipa te cnica tinha emDezembró de 2024, tre s elementós cómdiferentes especialidades,
nómeadamente uma Psicó lóga, Maria dó Carmó de Sóusa, uma Terapeuta Ocupaciónal, Ana
Raquel Ferreira, e uma Assistente Sócial, que acumulóu funçó es de Direça ó Te cnica, Cristina
Pereira Ratanji.
Neste anó, integraram-se ainda nó quadró de pessóal uma Receciónista, que acumula
funçó es de secretaria, e uma auxiliar de serviçós gerais.
Para ale m da equipa a USO cóntrata em regime de prestaça ó de serviçós quatró mónitóres
das óficinas Só ció-Ocupaciónais (cóstura, yóga, artes criativas e mu sica).
8. Sócios
Aó lóngó dó anó de 2024, registaram-se 13 nóvas própóstas de só ciós efetivós, passandó a
um tótal de 126 assóciadós.

9. Candidaturas
Nó anó de 2024, a Mentemóvimentó candidatóu-se a aó BPÍ Capacitar cóm um prójetó de
Literacia em Sau de Mental, ó qual cónseguiu passar a segunda fase de seleça ó, nó entantó
na ó fói um dós cóntempladós a financiamentó.
Fóram ainda elabóradas duas candidaturas aó Pórtugal Ínóvaça ó Sócial, as quais a
Mentemóvimentó seria a entidade prómótóra e óutra a qual a Mentemóvimentó seria
parceira. Tódas estas candidaturas ainda se encóntram a aguardar decisa ó de apróvaça ó
para 2025.
Fóram apróvadas duas candidaturas em parceria cóm a ADRÍTEM – Urban Farmer Kids
Nórte e Centró, tendó ficadó acórdadó ó iní ció dós prójetós para 2025.
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Conlcusão
O anó de 2024 representóu um marcó significativó para a Mentemóvimentó, cónsólidandó
ó seu papel cómó uma entidade de refere ncia na prómóça ó da sau de mental e na
reabilitaça ó psicóssócial na regia ó de Entre Dóuró e Vóuga. Este perí ódó fói pautadó pór
um aumentó na diversidade e nó impactó das atividades realizadas, bem cómó peló
fórtalecimentó das parcerias estrate gicas que sustentam a missa ó da assóciaça ó.
A cóntinuidade dó Prógrama Cóórdenadas permitiu expandir as respóstas óferecidas, cóm
açó es cómó ó "Recónstruir Ídentidades", que prómóve a autónómia e a funciónalidade em
cóntextó dómiciliar, e ó "Dia lógó Abertó", que capacitóu prófissiónais e própórciónóu apóió
diretó a pessóas cóm experie ncia de dóença mental e a s suas famí lias. Ale m dissó, a aça ó
"Se ó meu chape u falasse" permitiu aós utentes acómpanhadós um trabalhó diferenciadór
que se refletira nó anó de 2025, na instalaça ó final a realizar-se nó Museu da Chapelaria.
Esta, incluira 5 testemunhós reais de pessóas cóm experie ncia de dóença mental
acómpanhadas na Mentemóvimentó.
Nó a mbitó da Unidade Só ció-Ocupaciónal, fóram dinamizadas 441 sessó es, cóm um tótal de
1.945 participaçó es, abrangendó atividades terape uticas, sóció-ócupaciónais e lu dicas que
refletiram ó cómprómissó da assóciaça ó em própórciónar um ambiente inclusivó e
estimulante para ós utentes, prómóvendó a sua participaça ó ativa e bem-estar.
Apesar dós avançós, ós desafiós persistem. A lista de espera para acessó aós serviçós e a
insuficie ncia de recursós humanós e financeirós cóntinuam a limitar ó alcance da
intervença ó. Nó entantó, a cónfiança depósitada atrave s de encaminhamentós de utentes
pór entidades cómó a Unidade Lócal de Sau de de Entre Dóuró e Vóuga (ULSEDV), a rede
sócial e a adesa ó da cómunidade demónstram ó recónhecimentó e a releva ncia dó trabalhó
desenvólvidó pela Mentemóvimentó.
A assóciaça ó tambe m refórçóu a sua presença na cómunidade atrave s de eventós cómó a
Campanha Outubró Verde, que móbilizaram a pópulaça ó em tórnó da impórta ncia da sau de
mental. A participaça ó em iniciativas culturais, cómó ó Festival de Teatró de Sa ó Jóa ó da
Madeira e as parcerias cóm instituiçó es lócais, cómó a Casa da Criatividade, sublinharam ó
papel da cultura na inclusa ó sócial e na prómóça ó da autónómia dós utentes.
O trabalhó desenvólvidó em 2024 reafirma a impórta ncia de respóstas de próximidade na
a rea da sau de mental, alinhadas cóm ó Planó Naciónal de Sau de Mental, que destaca a
manutença ó das pessóas na sua cómunidade cómó um vetór essencial para a prómóça ó da
autónómia e da inclusa ó sócial. Neste sentidó, e fundamental garantir ó acessó a Rede
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Naciónal de Cuidadós Cóntinuadós Íntegradós em Sau de Mental (RNCCÍ-SM), prómóvendó
a sustentabilidade das atividades em cursó e permitindó ó alargamentó das respóstas
óferecidas.
Cóm ó apóió de parceirós, utentes, só ciós e da cómunidade, a Mentemóvimentó cóntinuara 
a trabalhar para cónstruir uma sóciedade mais inclusiva, sólida ria e humanizada, ónde a
sau de mental seja uma prióridade e tódós tenham acessó a s ferramentas necessa rias para
viver cóm dignidade e autónómia.


